Seleccion de personal 152
BASE DE DATOS

CHOFERES

Requisitos:

. Ser argentino, nativo o por opcién; mayor de
18 afos (excluyente).

. Poseer titulo primario completo (excluyente).

. Acreditar licencia nacional de conducir vigente

B1 con una antigliedad no menor a un afo
(excluyente).

. Acreditar experiencia comprobable en el ma-
nejo de transportes de pasajeros (remises,
combis, colectivos o similares) y/o en el manejo
de vehiculos de gran porte (excluyente).

. Se valorara contar con conocimientos en me-
canica en general a fin de determinar desper-
fectos en la unidad, diagramacién de nuestro
ejido urbano y poseer capacidad de adaptacién

para el uso de diferentes unidades (no
excluyente).

. Acreditar idoneidad para el cumplimiento de
las tareas previstas en la Resol. N2 029/17 de la
Secretaria de Desarrollo Urbano.
Documentacion a presentar: fotocopias de
DNI, CV, licencia de conducir B1, acreditacién
de titulos (original y foto-copia), cursos y
certificacion de trabajos realizados.
INSCRIPCIONES: 11 y 12 de ABRIL, de 10 a
14 en la oficina de seleccién de personal de la
Dir. de RRHH del Municipio -Lavalle 1041-.

* % %

Seran contratados como personal “contratado no permanente”
(Ley N° 9286) o “Locacion de servicios” (Dec. 10.695) mediante
evaluacion de antecedentes, entrevista personal y prueba de
oposicién, segun decreto n® 39.747.
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